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Inspekéni &innost byla zahajena predloZenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Piedmét inspekéni €innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkii vzd&lavani poskytovaného Skolou
podle piislusnych ¥kolnich vzd&lavacich programt dle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona
&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozd&jsich predpisi.
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Charakteristika

Zakladni skola Jablonec nad Nisou, Pasitska 72, piispévkova organizace (dale ,,8kola“) je
plné organizovanou $kolou. Vykonava c¢innost zékladni $koly s nejvy$$im povolenym
poétem 720 Zz&kd, $kolni druZiny s nejvy$$im povolenym poétem 136 Zakd a Skolni
jidelny s nejvyS§im povolenym poctem 1000 stravnikd. K datu inspekce vzdélavala
zékladni $kola ve 20 t¥idich celkem 488 Zakd. Skolni druZina naplnila p& oddéleni
maximalnim poétem zakd. Skola je dobfe dopravné dostupnd, neni bezbariérova. Je
zameéfena na roz§ifenou vyuku télesné vychovy. VZdy jedna tiida v roéniku druhého stupné
je tfidou se sportovnim zaméfenim.

Skola eviduje zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Individualni plany vytvari
dle doporuceni odbornych pracovi$t. Pé¢i o tyto zaky pomaha zajistovat 11 asistentek
pedagoga, specilni pedagog a $kolni psycholog.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Prostorné a vkusné vyzdobené kmenové a odborné ucéebny i prostfedi Skoly ptisobi
estetickym dojmem a jsou vhodnym zazemim pro vzd&lavéani. Skolni druZina mé4 samostatng
vy€lenénou ¢ast pavilonu a zarovenl vyuZiva i jiné prostory $koly. Pro rozvoj pohybovych
dovednosti zakl je k dispozici velkéd $kolni télocvicna a sportovni areal s odpovidajicim
vybavenim. Intenzivni piiprava zakd sportovnich tfid probiha v atletické hale ,,Stielnice*
ana dalsich méstskych sportovistich. Skola ma dostateéné materidlni vybaveni, které je
dle potteby a ekonomickych moznosti dopliiovano a inovovano.

Od posledni inspekce doslo k vyraznému posunu ve vybaveni informaéni a komunikac¢ni
technikou. Bylo zavedeno pravidelné doucovéni zakt v predmeétech, v nichz ucitel€ pocit'uji
rezervy z obdobi distanéni vyuky a zarover tam, kde je potieba pravidelné pomoci v piipadé
slabsiho prospéchu. K vyraznému posunu doslo také v oblasti stravovani. Vedeni $koly
vytvafi optimalni podminky pro zlepSeni stravovacich navykt Zzakd. Vzhledem ke
sportovnimu zameéteni $koly rozsifilo nabidku nutri¢n€ vyvazené pestré stravy a napoju. V
ramci projektu Skolni mléko a Ovoce a zelenina do kol zaji§fuje dotované potravinové
produkty a prostfednictvim dvou automatli nabizi nedotované zdravé svacdinky a napoje.

Manazerské prace feditelky, kter4 je ve funkci tfetim rokem, je nadstandardni. Rizeni 8koly
je strategické, promyslené a feditelka svym vhodnym postojem pfi spolupraci se vSemi
aktéry vytvaii podnétné a podporujici klima. Zdafilo se ji splnit vét§inu koncepénich zaméri
pred koncem vytyceného obdobi. Vyslednym efektem je zlepSeni pracovniho prostiedi
pedagogi, moderni odborné uc¢ebny chemie a fyziky, vystavba a modemizace pocitacové
sité, probihajici rekonstrukce mistnosti pro pohybové ¢innosti nebo distojny vzhled vstupni
haly. Pro vzdélavani zakt jsou pofizovany moderni a motivacni uéebni pomucky. Nejvyssi
devizou je zdafilé nastoleni diivéry a vzajemné spoluprace napti¢ vedenim, pedagogy a Zaky.
Nadéile se vyviji 1 pé€e o nadané Zaky prevazné ve sportovni oblasti. Samosprava Zaku
piinasi prvek demokratického fizeni. Planovani a dalsi cile sméfujici ke zkvalitiovani
prostfedi pro vzdélavani a podporu osobniho rozvoje zakl dokladuji perspektivni fizeni
skoly.

Pedagogicky sbor se v pribéhu let z vétsi ¢asti obmeénil. Krome &tyf uciteli a jedné
vychovatelky, ktefi studuji, vSichni pedagogicti pracovnici spliiuji podminku odborné
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kvalifikace. Duiraz je kladen na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd sméfované
k oblastem, které koresponduji s potfebami a zamétenim §koly.

Dobrou uroven vykazuje vychovné a kariérové poradenstvi. Promyslena je pomoc Zakim
s handicapem. Nadstandardni je nastaveni prace Skolského poradenského pracovisté, kde
uzce spolupracuji vychovny poradce, metodik prevence, specidlni pedagog a Skolni
psycholog. V ramci preventivnich opatfeni $kola kazdoroéné vyuZivad ve spolupraci
s riznymi organizacemi Sirokou nabidku programi.

Cilem environmentalni vychovy je vedeni zaku k péci o ptirodu, k povédomi o uspofe vody,
energie a k znalostem pfirodnich a kulturnich hodnot. Souéasti je zapojeni do projektu
Recyklohrani.

Bezpecnosti zakti vénuje Skola potfebnou pozornost. Prokazatelné zZaky seznamuje
s pravidly bezpecného chovani. Systém protiurazové prevence s bezpe¢nostnim opatienim
je nastaven efektivné, podet Grazli ma klesajici tendenci. Slabym mistem je dlouhodobé
chybé&jici prostor pro vhodné a umisténi Satnich skiin€k pro zdky a pfistup ke Skole
po nezastfeSenych opotfebovanych schodech bez zachytného zabradli. Reseni piistupu
do skoly je v dohledné dobé€ naplanovano.

Skola disponuje nejen s finanénimi zdroji ze statniho rozpoétu a od zfizovatele, ale vyuziva
i finanénich prostiedki z doplitkové &innosti. Uplata za $kolni druzinu je zpétng vyuzita
na nakup jejiho vybaveni. DileZitou slozkou je aktivni zapojeni do riiznorodych projektti
a efektivni vyuzivani takto ziskanych finan¢nich prostredkll. Vyraznou pomoci jsou
nepenézni sponzorské dary.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani

Sledovana vyuka probihala vklidné a pratelské pracovni atmosféfe. Struktura
hospitovanych hodin byla promyslena, Zaci se podileli dle svych znalosti a vlastniho tisudku
na spolupraci pti vyvozovani novych poznatkl. Nejcastéji se stiidala frontalni a skupinova
vyuka se zafazovanim samostatné prace zakd nebo prace ve dvojicich. Digitalni technika
byla vyuZivana predev$im ucitelem k doplnéni probiraného uciva textem nebo obrazem.
Ve vétsiné hodin byly vyuzity metody a formy prace vyzadujici aktivni pfistup Zaki k vyuce.
Sebehodnoceni a sebereflexi zakd byla vénovana minimélni pozomost. Fungujici
koordinace ¢innosti uditele a asistenta pedagoga, prospesna pro vSechny Zaky, byla evidentni
v ojedinélych piipadech. Diferenciace uéiva pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
poticbami byla uciteli pfipravena a vyuZita pfevaZné za pomoci asistenta pedagoga.
V mnoha hodinach zvoleny druh ¢innosti zahrnoval plné a Uspé€$né zapojeni téchto Zaki
bez nutnosti redukce objemu uéiva.

Ugitelé respektovali individualni moznosti a schopnosti Zaki. Vedli je k logickym tvaham,
k utvafeni vlastniho nazoru a dovednosti formulovat své myslenky. Vhodnym zpisobem
dochazelo k propojeni udiva s praxi. Zpétna vazba byla samoziejmosti. Poskytovana byla
rada a pomoc tam, kde bylo tfeba. V mnoha hodinach byli Zaci pfikladné motivovani
k dosahovani vybornych vysledki své prace. Povzbuzovani a kladné hodnoceni Zaci
ziskavali v priibéhu hodiny. Na jejim zavéru byl ¢asto zhodnocen i jejich celkovy vykon.

Zaci prokazali standardni znalosti a dovednosti. Jazykové vzdélavani ve Skole méa velmi
dobrou troveil. Zaci byli vedeni k rozvoji konverzaénich dovednosti s diirazem na spravnou
komunikaci v naro¢nosti odpovidajici véku zakt. V pfedmétech pfirodovédného zaméfeni
probirané udivo &asto vychazelo z praktickych zkuSenosti zakd. Na prvnim stupni byla
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vyuka vhodné dopliiovana ndzornymi pomtickami a stfidanim aktivit véetné pohybovych.
Citlivy pedagogicky pfistup stGcéelnym vyuZitim didaktické techniky, spontannim
propojenim aktivit a velmi dobfe nastavenou praci s chybou byl ptikladny v hospitované
hodin€ anglického jazyka v patém rocniku. Poutavy vyklad s pfesahy do etické roviny
a piikladné vyuziti aktivizujicich prvkd vhodiné dé&jepisu v devatém roéniku vedlo
ke spontannimu zapojeni vSech zikt a podpofe jejich piirozeného zajmu o historické
udélosti 20. stoleti.

Vzdé€lavani ve Skolni druziné klade diraz na pratelskou atmosféru a zajmy zék. Vhodnym
pedagogickym vedenim byli Zaci motivovani k aktivnimu pfistupu k vlastni tvorbé&
a nasledné k pfedavani védomosti a zkuSenosti svym vrstevnikiim. Méli dostate¢ny prostor
pro odpocinek, spontanni aktivity i moZznost volby fizenych ¢innosti. Patfi¢na pozomost byla
vénovana podpofe tviréich dovednosti a individualnich zajmt Zakt. KaZdodenné jsou
zafazovany také venkovni pohybové aktivity.

Pii Skolni druZiné€ probihaji zdjmové krouzky keramiky a sportovnich her. K podpoie
rozvoje osobnosti Zakl vedou meésiéni projekty zaméfené na ¢innosti spojené s riznymi
naméty, zahrnujici i tradiéni svatky. Skolni druZina organizuje pro své Zaky kazdoro¢né Den
déti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola monitoruje tspé&nost svych Zaki v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu. Uéastni se
1 externiho testovani, s jehoz vysledky nadale pracuje. Vyslednym efektem systematické
pomoci pfi ohroZeni Skolnim netdspéchem i pro vyrovnani rozdild vlivem distanéni vyuky je
vykazovani malého procenta neprospivajicich zak.

Spole¢né stanovena pravidla v podobé preventivniho programu a $kolni strategie primarni
prevence, kterou se fidi vSichni pedagogové, u¢inné eliminuji projevy rizikového chovani
zaki. Vzajemny respekt mezi zaky a uéiteli ma vyrazny vliv na vytvafeni osobniho bezpedi
zakt ve 8kole. K tomu piispiva i cilena price s zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a nasledné s kolektivy tfid. Vyznamny podil ma i efektivni prace poradenského pracoviste
ve spolupréci s feditelkou skoly.

Skola nabizi zjmovou mimoskolni &nnost. K rozvoji osobnosti zakd prispivaji $kéla
Skolnich a mimoskolnich aktivit, vedeni k ekologickému a socidlnimu povédomi a podpora
zdravého zptsobu Zivota. Ugasti ve sbérové soutéZi v minulém $kolnim roce ,,Stary mobil*
ziskali Zci prvenstvi v ramci Ceské republiky. V obdobi uzavieni $kol se Zaci celé skoly
zapojili do charitativniho projektu ,,Poméhdme pohybem®. Zaci $koly dosahuji velmi
dobrych vysledkd i ve védomostnich soutézich. Uspésné se zii¢astnili okresnich kol logické
olympiady a olympiad v ceském jazyce, zemépisu a déjepisu s postupem jednoho z zaku
do krajského kola. Velmi vyraznych tspéchl Zaci dosahuji ve sportovnich disciplinach.
Skola tradiéné dosahuje vzhledem ke svému zaméfeni vynikajicich vysledki ve sportovnich
soutézich jednotlivci 1 druZstev na okresni, krajské a republikové Grovni. MnoZstvi konani
soutézi negativné ovlivnila pandemie covid-19.

Vhodna spoluprace s odbornymi pracoviti ovliviiuje vychovu a vzdélavani zaka. Skola si
velmi ceni soucinnosti se zfizovatelem. Snazi se o konstruktivni a vstficnou komunikaci se
zakonnymi zastupci Zakd pro zajisténi nejen okamzitého feSeni pfipadnych problému, ale
10 Uzkou spolupraci v zdjmu individualni pomoci zakim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Podporujici je dobra kooperace s fediteli ostatnich jabloneckych §kol. V ramei
sportovni piipravy spolupracuje $kola s télovychovnymi organizacemi, naptiklad TJ LIAZ
nebo Asociaci Skolnich sportovnich klubll. Prospé€$na je soucinnost s pedagogicko-
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psychologickou poradnou, specidlnim pedagogickym centrem a neziskovou organizaci
Nautis. V kariérovém poradenstvi je napomocny ufad prace. UZite¢na je spoluprace
s matefskymi $kolami formou projektu ,,Skolicka”. Budoucim ,,prviia¢kéim* usnadiiuje
piechod do zakladniho vzdélavani.

V péci o nadané zaky spolupracuje $kola s nadaci pro mimotadné nadané Zaky Qiido formou
psychologickych testll pro Zaky. Tuto moznost chce $kola vyuzit jiz pfi zapisu do zakladni
Skoly z diivodu nasledné péce o zaky s respektem k jejich vzdélavacim predpokladim.

Skolni druzina vede Zaky k aktivnimu vyuZivani volného &asu. Vychovatelky diferencuji
&innost podle jejich specifickych potieb. Uéinna je spoluprice vychovatelek s ucitelkami
prvniho stupné a s asistenty pedagoga pii realizaci podpurnych opatfeni pro Zaky se
specialnimi vzdé€lavacimi potfebami. Vysledky zajmové Einnosti Zakl jsou pravidelné
prezentovany pii riiznych ptileZitostech a akcich.

Zavéry
Vyvoj §koly
Zmeéna feditelky ve vedeni Skoly
Vyrazné materidlni vybaveni interaktivni technikou, vystavba a modernizace pocita¢ové sité
Zkulturnéni prostor pro uditele i Zaky
Zavedeni dlouhodobého doucovani
Modernizace uc¢ebny chemie a fyziky
Zkvalitnéni Skolniho stravovani
Silné stranky
Promyslené a strategické fizeni Skoly
Pi{jemné a podporujici klima $koly
Efektivni prace §kolského poradenského pracoviste
Vysoka uroveri dosahovanych vysledka zakt sportovnich tfid
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
V mensi mife vyuZivané sebehodnoceni a sebereflexe zZak
Méné ¢asto vyuzivana dostupna digitalni technika
Ne vzdy ucelna kooperace ucitele a asistenta pedagoga pii vyuce
Chybéjici optimalni prostor pro Satni skiitiky Zaka
Doporuéeni pro zlep$eni ¢innosti §koly
Zaméfit se na zlepSeni spoluprice ucitele a asistenta pedagoga
Vice zafazovat sebehodnoceni zakd ve vyuce

Zefektiviiovat vyuCovani vyuZitim dostupné digitélni techniky
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zfizovaci listina s ti¢innosti ze dne 17. 9. 2020 s Gi¢innosti od 18. 9. 2020
2. Vypis z rejstiiku kol a skolskych zafizeni ze dne 10. 1. 2022
3. Jmenovani feditelky $koly na vedouci pracovni misto ze dne 9. 5. 2019 s uéinnosti
od 1. 8.2019
4. Zapisy z pedagogické rady za Skolni rok 2021/2022 ke dni inspekce
5. Rozvrhy hodin, $kolni rok 2021/2022
6. Skolni fady s Gi¢innosti od 1. 10. 2019 a 12. 10. 2021
7. Vnitini fady Skolni druziny s u€innosti od 1. 10. 2019 a od 12. 10. 2021
8. Plan vychovného poradce na $kolni rok 2021/2022
9. Prehledy vychovné vzdélavaci prace ve $kolnim roce 2021/2022
10. Ttidni knihy ve $kolnim roce 2021/2022 — elektronick4 forma
11. Vyroéni zprava ze dne 31. 8. 2021
12. Skolni vzd&lavaci program $kolni druZiny s platnosti od 1. 9. 2008
13. Skolni vzd&lavaci program zékladniho vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2020
14. Ro¢ni realizacni plan EVVO na $kolni rok 2021/2022
15. Skolni preventivni program, plan prevence rizikového chovani 24k na gkolni rok
2021/2022
16. Zapisni listky do $kolni druZiny pro $kolni rok 2021/2022
17. Webové stranky Skoly
18. Doklady o nejvySsim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki (vzorek)
19. Dokumentace k hodnoceni BOZ
20. Dokumentace k hodnoceni finanénich podminek
21. Dokumentace k hodnoceni podminek $kolniho stravovani
22. Dokumentace Z&ki se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 skolskeho zikona miiZe Feditelka Skoly podat p¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské skolm inspekci, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti.
Ptipadné p¥ipominky zaglete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecne s pfipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk4, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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Cesk4 $kolni
inspekce

NN
Masarykova 801/28 | 460 01 Liberec

IC: 00638994
SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Hornova, $kolni inspektorka, jﬁ s
vedouci inspekéniho tymu R P

. A i S 7
Mgr. Jitka Safaiikova, §kolni inspektorka 4 o C/}/ Vg,
& 4
Megr. Stépanka Martinkova, $kolni ﬂ PR
inspektorka e g I
Bc. Jana Cermakov4, kontrolni pracovnice Lt

V Liberci 4. 2. 2022
Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

/ /

Megr. Jitka Stovickova, R g :

feditelka skoly | @ﬁmz%’ﬁ/
b

V Jablonci nad Nisou 7. 2. 2022
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